SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA (SAMU)

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO SIMAO (SCMSS) sus
SAMU REGIONAL - RIBEIRAO PRETO

Sritama Gemco de Satide
L da Saude -
ESCALA DE TRABALHO (EQUIPE DE ENFERMAGEM)
ANO: 2022 MES: OUTUBRO BASE: SAO SIMAO USB: 01
__ COLABORADOR COREN | FUNCAO| s |D|s|T]Qfofs|s|p|s|T[QlQls[s|[pfs|r[ofo]s[s[p[s|T|[QfQ][s[s[D]s
Regiane Cristina Bonagamba | 827665 TE B & |BIYIDIY RG] EPVIDEN D] M@0 T E N s B N v DA RN D] LD
Jadir Sbrana 186421 TE MIBEPAIDINDIN BN DA LD N DY DN B S E N ID] &AL YD & D
Ana Paula Ravanelli 274865 TE VINIVIFIVINIVINIAMINJAIN]J VNIV INS VNI VIN[N]FPVINDVINDVIN] VN Y
Selma Lucia Coelho 138041 TE N NININVINIYENIANENFAYLE] VN X PN LN SN SN LY [ bl ] O B i (RO
Luis Gustavo Dério 1416495 TE D N D D N D N D N N
BH: Banco de Hora HE: Hora Extra 6H: 18:30 - 00:30h M: 06:30 - 12:30h F*: Folgas seguidas a pedido do colaborador
TE: Técnico de Enfermagem N: Noturnol | D:Diurno | | F: Folga | \ : Descanso
AE: Auxiliar de Enfermagem : SCM

i i -Chiguita
Marta Carolina P. S.A-€
COREN-SP 575.57? ENF

| Préximas Férias: Selma Liicia Coelho a partir 04/11/2022 |

Responsavel Técnica
Maria Carolina PSA Chiquito
COREN: 575.579




