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PLANO DE TRABALHO DiVIDAS CONSOLIDADAS ATE 28/02/2022

01 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE e

| ORGAO CONCEDENTE: |CNPI:
~ Prefeitura Municipal de Sdo Simdo 145.369.220/0001-25
- ENDERECO:

 Rua Rodolfo Mirandan®167 | o
| BAIRRO: | CIDADE: | CEP:
- Centro 1. Sdo simio - 14.200-000
| E-MAIL TELEFONE:

(16) 3984-9070

NOME DO RESPONSAVEL: | CPF:
Marcos Daniel Bonagamba | 083.993.648-60

- ENTIDADE PROPONENTE: | CNPJ:

. Santa Casa de Misericérdia de Sio Simao - 71.071.666/0001-89

' ENDERECO:

| Bandeira Vilela, n° 185 ' _ B o N ‘ ]
BAIRRO: | CIDADE: | CEF: ;
Centro | SaoSimdo . 14200-000

' NOME DO RESPONSAVEL: | CPF: |

- Jos¢ Henrique Seccani Gaspar - 100.262.608-08

 CONTA ESPECIFICA PARA O CONVENIO

“BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE

- Caixa Economica Federal

03 - IDENTIFICACAO DO GESTOR INDICADO PELA CONCEDENTE

' NOME: | CPF:
_ José Henrique Seccani Gaspar | 100.262.608-08
" VINCULO COM O PROPONENTE: [ FUNCAO:

_ Interventor _ Interventor

' ENDERECO

. Bandeira vilela, n° 185 i

- BAIRRO: ' CIDADE: | CEP:
- Centro ~ Sio Simio | 14.200-000 [

l 04 - DADOS CADASTRAIS DA INTERVENIENTE

| ORGAO INTERVENIENTE: CNPJ:

| Secretaria Municipal de Saude de Sao Simao 11.299.703/0001-89

TENDERECO: "

' Rua Quintino Bocaiuva n® 1435

| BAIRRO: CIDADE: | CEP:

| Centro Sdo Simio ' 14.200-000

'NOME DO RESPONSAVEL: | CPF: 1
Sonia Maria Anténio
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05— SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO e

' OBJETO DA PARCERIA: | VIGENCIA DA PARCERIA
| INICIO: [ TERMINO:
01/03/2022 | 31/12/2024

| DETALHAMENTO DO OBJETO:

- O objetivo de reorganizar financeiramente a Santa Casa de Misericérdia de Sdo Simdo, por meio de
'~ renegociagdes e pagamento de dividas consolidadas adquiridas até 28/02/2022, com fornecedores em
| geral, emprestimos e financiamentos, parcelamentos de encargos sociais, prestagao de servicos médicos a
- pagar, rescisdes a pagar, prestadores de servicos em geral, juros, multas, corregoes monetarias, custas de |

' cartorio, acordos de processos judiciais, conforme relatorio anexo.

METAS A SEREM ATINGIDAS:
Manter a regularidade de pagamentos ¢ a constancia de fornecimento de produtos e servigos para o bom
~ desenvolvimento na prestagdo de servigos da Entidade

Manter os atendimentos a populagdo 24 horas.

e |

JUSTIFICATIVA:
~ Justifica-se o aporte financeiro em decorrencia do premente risco de nao atendimento a populagio
do Sistema Unico de Saude por cenario de defict financeiro da instituigio.

“PUBLICO BENEFICIARIO:
Populagdo de Sao Simdo

06 —- QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO 5

OBJETIVO DESCRICAO

Empréstimos e financiamentos em geral

Fornecedores de medicamentos, materiais de consumo em geral

Parcelamentos de Encargos sociais em geral

Custeio
Processos Judiciais

Prestadores de servigos em geral

Rescisoes e indenizagdes

[07 - ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO |

Duracéo
Etapa Descricdo 34 meses Aplicacio (RS)
Inicio Término
1*  [Confecgdo/Manute¢do de contratos APOS A 34 MESES
2*  |Calculos para Pagamentos OUTORGA APOS A
Fik OUTORGA DA R$ 5.100.000.00

3* |Pagamentos PARCERIA PARCERIA

TOTAL R$ 5.100.000,00
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108 - PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

ORDEM OBJETO TOTAL (RS) %
1 Empréstimos e financiamentos em geral
. Fornecedores de medicamentos, materiais de consumo em
' geral
1.2 Parcelamentos de Encargos sociais em geral
5.100.000,00 100%
1.3 Processos Judiciais
1.4 Prestadores de servigos em geral
1.5 Rescisoes ¢ indenizagdes
[09 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES OBJETO PROPONENTE(RS) CONCEDENTE (R$)
1° ao 34° Custeio 150.000,00 R$

Sdo Simdo, 10 de margo de 2022.

[ 10 - RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES

e — T Y

Denise Aparecida Barbosa de Almeida Alves
Contadora — CRC: 1SP148815/0-4

[ 11 -PEDE-SE APROVACAO

José eeceani Gaspar

Santa Casa de M

R
nrique

isericordia e\ 40 Simdo - Interventor

[ 12 - DE ACORDO - INTERVENIEN NN
N

(,7 UL O (JJ ,f) L)
Sonia Maria Antonio
Diretora do Departamento de Satde

[13 - APROVACAO DO CONCEDENTE L) Wt

Marcos Dani¢l B
Prefeito Municipal d
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gy Prefeitura Municipal de S0 Simao
¥ onselho Municipal de Satde de Sao Simé&o
Rua Quintino Bocaitva, 1435 — Centro - Tel.: (16) 3984-1909 —Fax: (16) 3984-2120

CEP 14200-000 So Simao/SP e-mail: saudesaosimao(fz),vahoo.com.br

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE,
REALIZADA NO DIA 21 DE MARCO DE 2022

Aos vinte e um dias do més de margo de dois mil e vinte e dois as 15h horas no prédio da
Secretaria Municipal de Saude, sito @ Rua Quintino Bocaiuva n® 1435, neste municipio de
Q3o Simdo, Estado de Séo Paulo, a Sr.* Sonia Maria Antdnio realizou a primeira reuniao,
extraordinaria onde estavam presentes: Ana Maria da Silva Gouvea. Cristiano Aparecido
Luiz, José Henrique S. Gaspar, Jodo Roberto Milian, Jussara Aparecida Gevenez, Luis
Gustavo Mielli Medici, Marcia Aparecida Brito, Maria Dirce Trindade Ledo de Souza,
Sonia Maria Anténio e Vitor Paulo da Silva. Sonia agradeceu a presenca de todos e iniciou
a reunido com a pauta da vacinag@o contra COVID - 4* dose para pessoas acima de 80
anos que comegou na data de hoje e explicou que © motivo da aplicagfio dessa dose g
devido ao nimero de internagdes nessa faixa etaria. Continuando a pauta Sonia falou sobre
a vacinacdo antirrabica que foi realizada no dia 17/03 no bairro da Vila Monteiro, onde
foram aplicadas 200 doses € explicou que esta fazendo uma vacinagéo de rotina por bairro,
conforme disponibilizagdo de doses pelo governo. Prosseguindo a pauta Sonia apresentou
o Relatério de Gestdo (RAG) — 2021 explanando os dados demograficos, morbidade
hospitalar, mortalidade, quantitativos de produgdo SUS no municipio, execugao
orcamentaria e financeira, metas atingidas da programagdo anual de saude e dos
indicadores de pactuag@o. Sonia explicou que o RAG ¢ um instrumento que auxilia o
municipio na avaliag@o de agdes e resultados anuais e que muitas agoes necessarias foram
realizadas, porém algumas néo foi possivel devido a pandemia como agdes educativas
através de grupos e palestras e disse também que algumas por falta de recurso como a
Estratégia da Saude da Familia — ESF, mas que conversou na prefeitura, pois o municipio

todo ano é notificado sobre a falta da equipe de ESF e que conseguiu autorizagdo para
implantar esse ano € que em breve devera realizar o concurso para a contrata¢do dos

profissionais da equipe. Sonia pediu aprovagéo do RAG 2021, sendo aprovado por
consenso. Continuando a pauta Sonia passou a palavra ao José Henrique que falou sobre o
levantamento realizado na Santa Casa € apresentou 0s dados relativos, comegando pelo
total da divida encontrada no valor de RS 4.698.405,63 (Quatro milhdes, seiscentos e
noventa e oito mil, quatrocentos e cinco reais e sessenta e trés centavos) citando as
principais que sdo empréstimos em bancos em torno de R$ 1.700.000,00 (Hum milhdo e
setecentos mil reais), falta de pagamento dos médicos em torno de R$ 350.000,00
(Trezentos e cinquenta mil reais), White Martins em torno de R$ 140.000,00 (Cento e
quarenta mil reais), Mercado Madona realizada no ano de 2013 de R$ 70.000,00 (Setenta
mil reais), Dietas Enteral de RS 35.000,00 (Trinta e cinco mil reais) e muitas dividas de
fornecedores de materiais hospitalares, medicamentos entre outras. José Henrique
apresentou o Plano de Trabalho das Dividas Consolidadas e explicou que para saldar o
total das dividas e mais as corregdes hoje ficaria em torno R$ 5.100.000,00 (Cinco milhdes
e cem mil reais), sendo esse custeio na forma pagamento de R$ 150.000,00 (Cento ¢
cinquenta mil reais) mensais por 34 meses. Sra. Sonia pediu aprovagdo do Plano de
Trabalho dﬁl)ividas Consolidadas, sendo aprovado por consenso. Em seguida José
g 1
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Prefeitura Municipal de Sdo Simao

: Conselho Municipal de Satide de S&o Siméo
Rua Quintino Bocaiuva, 1435 - Centro — Tel.: (16) 3984-1909 - Fax: (16) 3984-2120
CEP 14200-000 Sio Simao/SP e-mail; saudesaosimao@yah00.com.br

Henrique apresentou O Plano de Trabalho Socorrista no valor de R$ 420.000,00
(Quatrocentos ¢ vinte mil reais), € explicou que esse plano ¢ para pagamento dos salarios
dos funcionarios que ainda ndo receberam O més de fevereiro, duas energias elétricas
vencidas, pagamento de IPVA atrasado de uma VAN e uma ambuléncia, protestos em
torno de R$ 15.000,00 (Quinze mil reais), parcelamento de FGTS em atraso e liquidos de
rescisdes e que essas pendéncias citadas pode até impactar a Santa Casa no recebimento de
verbas. Sra. Sonia pediu aprovagdo do Plano de Trabalho Socorrista, sendo aprovado
por consenso. Continuando Jose Henrique apresentou o Plano de Trabalho da Urgéncia e
Emergéncia no valor de RS 282.497,89 (Duzentos e oitenta dois mil, quatrocentos e
noventa e sete reais e oitenta e nove centavos) mensais por 10 meses, perguntou s¢ 03
conselheiros tinham alguma duvida relacionada, ndo havendo Sonia pediu aprovagdo do
Plano de Trabalho da Urgéncia e Emergéncia, sendo aprovado por consenso.
Prosseguindo José Henrique apresentou O Plano de Trabalho COVID no valor de RS
110.00,00 (Cento ¢ dez mil reais) por més, onde Sonia perguntou a0s conselheiros se
tinham alguma duvida e nao havendo pediu a aprovagdo do Plano COVID, sendo
aprovado por consenso. José Henrique apresentou o Plano de Trabalho dos Cuidados
Prolongados no valor de R$118.929,17 (Cento e dezoito mil, novecentos e vinte nove reais
e dezessete centavos) por 10 meses, onde Sonia perguntou s havia duvidas, ndo havendo
pediu aprovagio do Plano de Trabalho dos Cuidados Prolongados, sendo aprovado
por consenso e disse que hoje o custo geral sem as dividas, para manter a Santa Casa €
fazer ela rodar seria de R$ 673.000,00 (Seiscentos e setenta trés mil reais) mensal,
incluindo todos os gastos. Em seguida falou das receitas da Santa Casa R$ 483.000,00
(Quatrocentos e oitenta e trés mil reais) sendo internagdes - AIH’s em torno de RS
19.500,00 (Dezenove mil e quinhentos reais), RX em torno de R$ 3.600,00 (Trés mil e
seiscentos reais), SAMU R§ 34.000,00 (Trinta e quatro mil reais) sendo que R$13.000,00
(Treze mil reais) a prefeitura que repassa, Urgéncia e Emergéncia RS 184.500,00 (Cento e
oitenta quatro mil e quinhentos reais) que a prefeitura repassa, oS leitos de longa
permanéncia R$ 118.929,17 (Cento ¢ dezoito mil, novecentos € vinte nove reais €
dezessete centavos), a ala COVID no valor de RS 110.000,00 (Cento e dez mil reals), 0S
convénios no valor de R$ 6.000,00 (Seis mil reais), aluguéis no valor de R$ 2.180,00
(Dois mil, cento e oitenta reais) ¢ doagdes R$ 3.000,00 (Trés mil reais) sendo que precisa
mudar esse valor do carné R$ 12,00 e deixar o valor livre. Dirce sugeriu colocar uma
porcentagem na conta de agua que ¢ da prefeitura e que a populagéo tem que concordar
com esse acréscimo. Continuando Henrique disse que 0 déficit hoje seria em torno de RS
200.000,00 (Duzentos mil reais) se tivesse tudo certinho, porém ndo esté e falou que val
ser dificil para a prefeitura colocar esse valor no or¢amento, mas se no houver esses
repasses ndo vai conseguir recuperar € colocar a Santa Casa nos trilhos. Gustavo
perguntou se esses valores foram repassados para prefeitura e Sonia disse que ja conversou
com a contabilidade, financeiro e o juridico e tem como repassar. Dirce perguntou se a Ala
COVID vai continuar onde Sonia explicou que para manter a ala ja foi colocado recurso
federal e também recurso municipal citando o plano socorrista com trés parcelas de RS
110.000,00 (Cento e dez mil reais) com recurso proprio. Sonia disse que a Santa Casa tem
que manter o,repasse do COVID. Henrique disse que gonversou na reunido com 0S 1
; I 5.

...... e o o O J = ) o
T 3 N O e A LT -~ \ |
- I S A = ( L) CAtrem = M1



Prefeitura Municipal de S&o Simao

=2 (Conselho Municipal de Saude de S&o Siméo
Rua Quintino Bocaiuva, 1435 — Centro — Tel.: (16) 3984-1909 — Fax: (16) 3984-2120
CEP 14200-000 Sao Sim#o/SP e-mail: saudesaosimao@yahoo.com.br

vereadores que infelizmente a gestdo da Santa Casa é muito amadora e falta uma gestdo
profissional e que mesmo apos a intervencdo € necessario manter um administrador.
Gustavo perguntou do atendimento ao publico € Henrique disse que houve apenas uma
reclamacdo e ap0s averiguagdo foi visto que € um caso recorrente que toda vez que 0
paciente vai no hospital comega a reclamar. Henrique disse que s¢ @ populagéo, vereadores
e conselho sensibilizar com a causa da Santa Casa, podemos melhorar a situagdo atual.
Continuando a pauta Sonia falou sobre a demanda reprimida de cirurgia de catarata e que
solicitou na prefeitura liberag@o de cinco cirurgias por mes, sendo cada cirurgia por olho
R$ 1.700.00 (Hum mil e setecentos reais). Sonia pediu a aprovagdo das cirurgias de
cataratas, sendo aprovado por consenso. Prosseguindo a pauta Sonia falou sobre a
reforma no Centro Municipal de Fisioterapia e pediu para 08 conselheiros visitarem a
unidade para verificarem o trabalho que esta sendo feito, citando alguns dos servigos feitos
como troca das divisorias, limpeza do piso, pintura das paredes, porta adaptada para
acessibilidade entre outras, assim melhorando a unidade e propiciando um ambiente mais
confortavel para os pacientes. Gustavo perguntou da reforma do balcio do Posto de Saude
Central e Sonia disse que falta méo de obra para fazer o servigo. Nada mais havendo eu,
Valeria Alves da Silveira, lavrei a presente ata. SAo Sim#o, 21 de margo de 2022.

,\”r',\l_\,\,i-im“.;..':»- Q-‘r(_’f

\ s 2 OO QMEY\W




R n. "‘- lu

el ...)’

" CNPJ 71 071 666/0001 89
Rua Bandeira Vilela, 185 Centro Sao Simao-SP-Fone(16)3984-1113 3984-1888 E-mail stacasass@gmail.com

Of.47/2022

Sdo Simado, 25 de margo de 2022

Prezada Senhora

A Santa Casa de Misericordia de Sdo Simdo. vem entregar junto
ao Departamento de Satide do Municipio, através de seu Diretor Administrador Interventor
que abaixo subscreve, informar as contas bancarias dos plano de trabalho, no Banco do Brasil,
Agéncia 1398-6, a saber:

18.200-1 — Plano Urgéncia/Emergéncia
18.210-9 — Plano Covid 19

18.220-6 — Plano Samu

18.230-3 — Plano UCP (Cuidados Prolongados)
18.240-0 — Plano Divida Longo Prazo

18.250-8 — Plano Divida Socorrista

18.260-5 — Plano Requisi¢do Administrativa
18.270-2 — Plano AIH (Internag¢éo)

Sem mais, renovamos nossos protestos de estima ¢ consideragdo

Atenciosamente

JOSH HENRI( CANI GASPAR

N .
XI{ o Interventor

Ilma. Sr.®

SONIA MARIA ANTONIO

Diretora do Departamento de Saude do Municipio
SAQ SIMAO-SP




